
Cotação 6 3 6 5 5 6 4 6 6 5 6 5 5 7 5 7 5 3 5 100

�.º �ome \ Questão 1 2.1 2.2 2.3 3 4 5.1 5.2 6 7 8.1 8.2 8.3 9 10 11.1 11.2 12.1 12.2 Total Classificação V

# 1 Alexandra Machado 4 2 6 5 5 6 4 4 6 5 5 5 5 62 1

# 2 Ana Rita Moreira 0 1 1 0 0 2 1 1 0 5 0 0 0 11 2 Alunos 22

# 3 Arlindo Sá 0 1 3 0 0 5 0 0 0 0 0 0 5 14 2

5 4 Diana Mendes 0 5 0 5 0 10 3 Positivas: 7

# 5 Diana Antunes 1 1 4 5 0 6 0 5 0 5 0 0 0 27 1 Negativas: 15

# 6 Jéssica Pinto 0 1 3 0 0 0 0 0 1 5 0 0 5 15 1

# 7 João Sousa 1 3 2 0 0 6 3 3 0 5 0 0 0 23 1

# 8 Jorge Azevedo 6 3 5 3 5 4 4 1 0 5 5 5 5 51 1 Fraco F 0

# 9 José Maia 2 3 6 5 0 5 4 2 2 5 5 5 5 49 2 Não Satisfaz NS 0

# 10 Luís Faria 1 2 4 0 0 6 1 5 2 5 0 0 5 31 2 Satisfaz Pouco SP 0

# 11 Luís Silva 2 2 2 5 0 6 4 5 1 5 5 0 5 42 1 Satisfaz ST 0

# 12 Luís Santos 6 2 5 5 5 5 4 5 6 5 5 5 5 63 2 Satisfaz Bem SB 0

# 13 Maria Oliveira 0 2 3 1 5 3 3 3 0 5 0 5 5 35 2 Excelente E 0

5 14 Mariana Nogueira 0 0 0 5 0 5 3

# 15 Miguel Pereira 5 3 6 5 5 6 4 4 6 5 5 5 5 64 1

# 16 Pedro Machado 1 2 4 2 5 1 4 0 0 5 5 5 5 39 2

68,2%
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Análise Estatística

31,8%

0,8
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Distribuição das Classificações

# 16 Pedro Machado 1 2 4 2 5 1 4 0 0 5 5 5 5 39 2

# 17 Pedro Alves 3 2 6 5 0 3 4 4 2 5 5 5 5 49 2

# 18 Rúben Silva 5 2 5 5 5 6 4 5 6 5 0 0 5 53 2

# 19 Rui Oliveira 4 3 5 4 5 6 4 5 5 5 0 5 5 56 1

# 20 Rui Azevedo 0 2 5 5 5 1 3 1 2 5 5 5 5 44 1

# 21 Simão Carvalho 5 3 6 5 0 4 4 5 6 5 5 5 5 58 1

# 22 Vítor Silva 2 2 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 5 16 2

0 23

0 24

0 25

0 26

0 27

0 28

0 29

0 30

% acerto 36 64 65 56 41 61 63 44 34 86 45 59 77 37,1 Média

% respostas 100% certas 9 27 23 45 41 36 50 0 23 86 45 59 77

% respostas cotação nula 23 0 0 23 59 9 18 18 36 14 55 41 23

sem recurso à calculadora com recurso à calculadora
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